
 

Het NIVM zoekt een bevlogen adviseur ‘Vechtsport & Maatschappij’  
(0,65 - 0,8 fte) 

Geloof jij net als wij in de verbindende kracht van sport? Vind je maatschappelijke impact in je 

werk belangrijk? Word je gelukkig van het begeleiden van vechtsportclubs en zie je uitdaging om 

samen met hen het verschil te maken voor doelgroepen die nog onvoldoende meedoen? Voel je je 

als een vis in het water in de sportwereld, maar draai je je hand ook niet om voor een 

kennismaking met een beleidsadviseur of wethouder van een gemeente? Dan kijken we er naar uit 

kennis met je te maken! 

Onze organisatie 
In alles wat we doen staat het inzetten van vechtsport als maatschappelijk instrument centraal; sport 

als middel dus. Sinds 2010 is het Nederlands Instituut voor Vechtsport en Maatschappij (NIVM) dé 

landelijke kennisorganisatie die de maatschappelijke en pedagogische kansen van vechtsport lokaal 

helpt te benutten. Dit doen we vanuit een eigen pedagogische visie. En vanuit jarenlange ervaring 

met de ontwikkeling en uitrol van interventies en scholingen, advies & ondersteuning én uitvoering 

van projecten. We streven in alles wat we doen zoveel mogelijk maatschappelijke impact na. Dit 

doen we door bij te dragen aan bijvoorbeeld de persoonlijke ontwikkeling en mentale gezondheid 

van kwetsbare jongeren of statushouders. Door het oplossen van problemen op scholen of het 

vergroten van veiligheid in wijken.  

Voor twee van onze nieuwste meerjarige projecten zoeken we zo snel als mogelijk een nieuw 

teamlid. Het gaat om de projecten ‘Vechtende Jongeren’ en ‘Become a warrior, become  a legend’.  

Vechtende Jongeren 
In 2023 zijn we in Arnhem en Den Haag gestart met het pilotproject Vechtende Jongeren. Deze 
doelgroep, jongeren in een kwetsbare positie, en de ontwikkelde aanpak Vechtende Jongeren zijn 
niet voorbehouden aan grote steden. Oók in de kleinere gemeenten zijn er jongeren met struggles op 
verschillende leefgebieden. We krijgen de kans van de provincie Gelderland om de komende twee 
jaar in vijf kleinere gemeenten aan de slag te gaan met deze doelgroep, waarbij we inzetten op 
talentontwikkeling, het vergroten van veerkracht en weerbaarheid. Dit doen we via vijf betrokken 
vechtsportclubs. 
 

Become a warrior, become a legend 
Onder de titel ´Become a Warrior, Become a Legend´ gaat Warrior Code zich samen met het NIVM 
inzetten op het versterken van haar online vechtsportplatform. Doel hiervan is om nog meer mensen 
in beweging te krijgen door gebruik te maken van de populariteit van vechtsport en influencers. Dit 
doen we door zoveel mogelijks clubs en ook bonden te verbinden aan dit platform. Om dit te 
bereiken, zetten we in op campagnes en maken we gebruik van ambassadeur Remy Bonjasky en 
andere influencers. Het online platform van Warrior Code versterkt de bekendheid en zichtbaarheid 
van vechtsport, verlaagt drempels voor sportschoollidmaatschap, verbetert het aanbod en investeert 
in de pedagogische kwaliteiten van trainers via het platform.  
 

Een inkijkje in je rol binnen deze projecten 

Project Vechtende Jongeren 
Je fungeert als aanspreekpunt voor vijf Vechtende Jongeren clubs en de gemeenten waarin de 

projecten plaatsvinden. Je bent verantwoordelijk voor het opstellen en beheren van de 

projectplanning voor deze clubs en helpt bij het creëren van een veerkrachtig netwerk rondom de 



 

doelgroep, door zowel bestaande als nieuwe samenwerkingen aan te gaan. Je werkt nauw samen 

met trainers op thema’s zoals talentontwikkeling en veerkracht. Daarnaast organiseer je 

scholingstrajecten en netwerkbijeenkomsten in de provincie. Dit doe je in samenwerking met de 

hoofdopleider van het NIVM. Verder zorg je voor de betrokkenheid van de doelgroep binnen de 

clubs, ontwikkel je jeugdparticipatieplannen en beheer je de projectbudgetten. 

Project ‘Become a warrior, become a legend’ 
Je richt je op het informeren en enthousiasmeren van clubs over de kansen van het online platform. 

In samenwerking met Warrior Code zet jij je in om de populariteit van vechtsport te vergroten, 

nieuwe sporters aan te trekken en clubs te versterken. Je fungeert als directe schakel voor clubs die 

willen groeien, zowel in ledenaantal als professionaliteit. Je werkt nauw samen met bevlogen clubs 

om de effectiviteit van de campagne aan te tonen en andere clubs te inspireren. Daarnaast gebruik je 

de campagne om potentiële nieuwe leden uit lage SEP te verbinden met vechtsportclubs en draag je 

bij aan het verder versterken van het platform met input vanuit de clubs en de services van NIVM. 

Tenslotte deel je creatief de voortgang en successen van de projecten via de socials van het NIVM. 

Wie zoeken we? 
Wij zoeken een gedreven professional (m/v/x) met een passie voor de maatschappelijke betekenis 

van sport. Als ideale kandidaat beschik je over een afgeronde HBO- of WO-opleiding, bij voorkeur in 

de sport of het sociaal domein, en heb je minimaal 4 jaar werkervaring. Je hebt ervaring met 

projectmatig werken, bent bekend met clubondersteuning en je hebt hart voor jongeren in een 

kwetsbare positie.  

Je gelooft in de pedagogische kracht van sport, met name vechtsporten. Als verbinder ben je in staat 

om samenwerking te stimuleren, zowel binnen de sportsector als daarbuiten.  

Je bent zelfstandig, planmatig en kunt hoofd- van bijzaken onderscheiden. Dankzij je flexibele en 

open houding kun je snel schakelen tussen diverse taken, doelen en doelgroepen. Daarbij ben je 

bereid om zowel overdag, 's avonds als incidenteel in het weekend te werken, en beschik je over een 

eigen vervoer. Gezien de focus van de werkzaamheden heeft het onze voorkeur als je in Midden- of 

Oost-Nederland woont. Het is een pré, maar zeker niet noodzakelijk, als je ook ervaring hebt met het 

verzorgen van scholingen of hier graag in wilt groeien. 

Wat bieden we? 

- Een jaarcontract voor 3 - 4 dagen in de week, met de intentie tot verlenging. 
- Een klein, maar betrokken en dynamisch team waar jouw werk daadwerkelijk impact heeft. 
- De functie is ingeschaald in salarisschaal 8/9  van de CAO Sport. Afhankelijk van jouw 

ervaring en opleiding doen we je een zo goed mogelijk voorstel. 
- Eindejaarsuitkering conform CAO Sport. 
- Telefoon- en thuiswerkvergoeding. 
- Vaste woon-werk vergoeding en een reiskostenvergoeding van €0,23 per kilometer voor 

zakelijke kilometers. 

- Mogelijkheid tot gratis deelname aan onze opleidingen. 

- Flexibele werkplek, waarbij je minimaal 1 dag in de week vanuit een sportieve  en 

inspirerende omgeving in Utrecht werkt en daarnaast vanuit huis of elders kunt werken. Het 

NIVM is gevestigd in De Weerelt van Sport, Utrecht. 



 

Interesse?! 

We ontvangen graag vóór 10 maart 2025  je CV met motivering waarom juist jij de geschikte 

kandidaat bent. Je kunt deze sturen naar het NIVM t.a.v. Arien Bosch via bosch@nivm.nl.  

Wil je meer informatie over deze vacature? Dan kun je bellen met Wouter Schols via 06 – 464 332 82. 

mailto:bosch@nivm.nl

